
 

 

 

 

 

 

 

 

                                    
 

 

 

 

 

Lo scenario attuale richiede alle organizzazioni di confrontarsi 

in contesti sempre più complessi, dove sono necessari tempi 

di reazione rapidi e cambiamenti continui. La gestione delle 

informazioni e la comunicazione interna devono essere veloci 

ed efficienti, al fine di garantire flessibilità, risposte 

immediate al cliente e risoluzione dei problemi. 

 

Per affrontare questa sfida, le best practices mondiali hanno 

sviluppato metodi di Leadership con i quali risulta più 

semplice gestire informazioni, far emergere i problemi e 

risolverli, sostenere il miglioramento continuo e 

l’eliminazione degli sprechi.  

Questi metodi nascono nei settori operativi industriali 

(automotive), ma stanno riscuotendo grande successo in tutti 

gli ambiti economici, per esempio: 

enti pubblici, sanità, supply chain, E-Commerce, 

cantieristica, project management.  Strumenti universali, che 

supportano nella trasformazione “Lean” e contribuiscono ad 

elevare la cultura aziendale. 

 

VANTAGGI DEL CORSO 
 

Decisioni tempestive in caso di imprevisti e deviazioni. 

Maggiore comunicazione tra i reparti. 

Processi decisionali in funzio.ne della gravità (escalation). 

Eliminare gli sprechi 

Migliorare il comportamento dei Leader. 

Maggiore partecipazione e motivazione dei collaboratori. 

Affidabilità nel perseguimento degli obiettivi. 

 

ARGOMENTI 
 

• La leadership attraverso il metodo, origini storiche e 

sviluppo 

• Ruolo del Management 

• Quali strumenti utilizzare 

• Comportamenti 

• Compiti del leader 

• Validare le soluzioni implementate 

• La leva del Problem Solving  

• Esempi pratici  

• Benefici e risultati possibili 
 

 

 

 
DESTINATARI 
 

 

 

 

Il corso si rivolge a: Dirigenti, Quadri e Responsabili di 
Produzione, Operation, Supply Chain, Qualità, Engineering, 
After Sales, Manutenzione. Professionisti e Manager che si 
occupano di progetti complessi e multidisciplinari.  

 
 
RELATORE 
ristin a Spoldi, E xecutive& caree r co ach, e sperta di formazione man ageriale 
 

 

Stefano Sartorio 

Head of Quality & Continuous Improvement Mikron Agno 

Switzerland - Lead Auditor SQS - Six Sigma BB & Lean 

Engineer. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

QUOTE D’ISCRIZIONE 
CHF 90.- soci / CHF 120.- non soci. 

 

 

ISCRIZIONI entro il 01.10.2021 
asio@asio.ch oppure www.asio.ch 

 

 

MODALITÀ DI ANNULLAMENTO 
Nel caso di un ritiro del partecipante ASIO si impegna a 

rimborsare la tassa fissata come segue: 

 

fino a 45 giorni dall’inizio del corso: 90 % 

fino a 30 giorni dall’inizio del corso: 60 % 

fino a 15 giorni dall’inizio del corso: 30 % 

meno di 15 giorni dall’inizio del corso: 0% 

LEADERSHIP OPERATIVA 

Strumenti pratici per condurre e motivare il proprio team, raggiungere gli 

obiettivi e contribuire alla crescita dei collaboratori 

 

Martedì 12 ottobre 2021 

 

dalle 18.00 alle 20.00 

 

Centro Eventi Cadempino 
(secondo disposizioni Covid in vigore) 

mailto:asio@asio.ch
http://www.asio.ch/

